
Wir suchen Menschen mit Ideen. 

Lebensräume sind unser Handwerk. Wir gestalten Möbel und Raumkonzepte, 

die eine persönliche Geschichte erzählen. In unserem Team arbeiten rund 

40 Frauen und Männer in den Bereichen Beratung, Innenarchitektur, Planung, 

Umbau & Bauleitung, Manufaktur und Montage. 

Wir ergänzen unser Team und suchen per sofort oder nach Vereinbarung eine/n

Bauleiter/in (80-100%)

Dein Aufgabengebiet

Freue dich auf anspruchsvolle und exklusive Innenausbauprojekte im Bereich des privaten Umbaus. In der Rolle als er-

fahrene/r Bauleiter/in trägst du die Verantwortung für die technische und organisatorische Planung sowie die erfolgreiche 

Umsetzung von spannenden Umbauvorhaben.

•	 Erstellen von Kostenschätzungen und Berechnung der Baukosten

•	 Verfassen präziser Baubeschreibungen

•	 Erstellen von Ausschreibungsunterlagen

•	 Überprüfen von Angeboten und Vorbereitung der Vertragsunterlagen

•	 Koordination und Kontrolle der Bauausführung vor Ort

•	 Sicherstellen der Einhaltung von Qualitätsstandards, Budgetvorgaben und Zeitplänen

•	 Ansprechperson für Bauherren, Planer und Subunternehmer

•	 Organisation und Durchführung von Bauabnahmen und Projektübergaben

•	 Abrechnen der Projekte nach Abschluss

Damit gelingt es dir

•	 Mehrjährige Erfahrung in der Bauleitung mit  entsprechender Qualifikation

•	 Ausgeprägte organisatorische  und planerische Fähigkeiten

•	 Zahlena�nität kombiniert mit der Fähigkeit, gestalterische Entscheidungen zu tre�en

•	 Hohes Bewusstsein für Qualität, Termine und Kosten

•	 Selbstständige und verlässliche Arbeitsweise

•	 Durchsetzungsvermögen gepaart mit guter Kommunikationsfähigkeit

•	 Teamplayer, kontaktfreudig und flexibel

•	 Begeisterung für die Arbeit

Wir bieten

•	 Flexible Arbeitszeiten, die nach Absprache gestaltet werden können

•	 Familiäre Atmosphäre mit flachen Hierarchien und einer o�enen Unternehmenskultur

•	 Innovatives und modernes Arbeitsumfeld

•	 Unterstützung bei Fort- und Weiterbildungen

•	 Förderung von Eigenverantwortung und persönlicher Weiterentwicklung

•	 Vielfältige Mitarbeiterveranstaltungen über das gesamte Jahr hinweg

•	 Firmenfahrzeuge und Vergütung von Fahrspesen, stadtnah mit guten ÖV-Anbindungen

Ergreif deine Chance! Wir freuen uns auf deine Bewerbung per Mail an Martin Babst.

m.babst@odermatt.swiss


